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責任投資原則（PRI）の年次評価（2021年）の結果について 
～15項目中6項目で最高評価「5つ星」を獲得～ 

 
 
野村アセットマネジメント株式会社（CEO兼代表取締役社長:小池広靖、以下「当社」）は、責任投資原

則（PRI：Principles for Responsible Investment）による2021年の年次評価において、6項目で最高評

価の「5つ星」を獲得しました。これは、当社が評価対象となる全15項目の2020年の取組みに対する評

価です。 
 
PRIは、2006年に策定された原則で環境・社会・ガバナンス（ESG）を投資分析と意思決定プロセスに

反映させることを目的とする一連の投資原則です。当社は2011年3月に署名しています。年次評価は、

PRI事務局が、各署名機関が提出するレポートを基に、責任投資の実施状況等を対象項目ごとに5段階

で評価するものです。当社の2020年の取組みに対する評価は、全体方針となる「投資及びスチュワード

シップポリシー」のほか、自家運用の上場株式3項目、同運用の債券2項目において最高評価「5つ星」を

獲得しました。これらの各項目のスコアでも、それぞれの中央値を大きく上回る評価となっています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

項目
（モジュール）

スコア
同 中央値 スター・スコア 運用資産残高に占める

対象資産割合

94 60 ★ ★ ★ ★ ★

アクティブ・クオンツ 100 65 ★ ★ ★ ★ ★ <10%

アクティブ・ファンダメンタル 100 71 ★ ★ ★ ★ ★ <10%

パッシブ 90 35 ★ ★ ★ ★ ★ >=10 and <=50%

アクティブ・クオンツ 89 61 ★ ★ ★ ★ ☆ <10%

アクティブ・ファンダメンタル 89 54 ★ ★ ★ ★ ☆ >=10 and <=50%

投資信託 89 60 ★ ★ ★ ★ ☆ <10%

パッシブ 89 57 ★ ★ ★ ★ ☆ >=10 and <=50%

SSA債（ソブリン債、国際機
関債、政府機関債） － 92 50 ★ ★ ★ ★ ★ >=10 and <=50%

社債 － 91 62 ★ ★ ★ ★ ★ <10%

ヘッジファンド ロング・ショート・クレジット － 0 29 ★ ☆ ☆ ☆ ☆ <10%

投資及びスチュワードシップポリシー

インコーポレーション
（包括状況）

議決権行使自家運用

上場株式

債券

2021PRI年次評価結果
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当社は、責任ある機関投資家として、資産運用ビジネスを通じてお客様の資産形成に貢献することに

加え、スチュワードシップ活動を通じて「投資の好循環（インベストメント・チェーン）」を生み出し、投資先

企業の社会的価値の創造を後押しすることも重要視しています。今回の評価獲得は、時代の要請や変

化を先取りした、体系的かつ継続的なESGに対する取組みの長期的な積み重ねが評価された結果であ

ると考えています。 
 
今後も引き続き、責任投資の高度化に向けて尽力しつつ、お客様や投資先企業とともに、「投資の好

循環（インベストメント・チェーン）」を生み出すことにより、持続可能な豊かな社会の実現を目指しながら、

お客様の資産形成に貢献していきます。 
  
 
 

 
【ご参考（英語のみ）】 

PRIアセスメントレポート2021(839KB) 
PRIパブリック・トランスパレンシーレポート2021(18.12MB) 
 

2021年のPRI評価では、質問内容や評価方法が大きく変更されており、過去の評価との比較はできません。 

 
以 上 

 
 

 

 
 

 

 
 商      号:  野村アセットマネジメント株式会社 

  金融商品取引業者 関東財務局長（金商）第373号 

  加入協会: 一般社団法人投資信託協会/一般社団法人日本投資顧問業協会/ 
  一般社団法人第二種金融商品取引業協会 

 

パッシブ － 67 57 ★ ★ ★ ★ ☆ <10%

アクティブ － 74 67 ★ ★ ★ ★ ☆ <10%

パッシブ － 68 43 ★ ★ ★ ★ ☆ <10%

アクティブ － 75 57 ★ ★ ★ ★ ☆ <10%

委託運用

上場株式

債券

2021PRI年次評価結果（続き）

https://www.nomura-am.co.jp/news/Assessment_Report_2021.pdf
https://www.nomura-am.co.jp/news/Public_Transparency_Report_2021.pdf

